Alogqa markaziga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar
Jami 30 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Telefon orqali suhbat davomida mijoz noto’g’ri fikr bildirsa yoki nohaq bo ‘Isa, mijoz bilan bahslashish
mumkinmi?

A. Ha, agar fikr yoki e’tiroz noo’rin bo’lsa mijozga darhol nohaqligini bildirish lozim.

B. Tashkilotga bildirilgan har qanday e’tirozlar noo’rin va bu holatda mijozga darhol e’tiroz bildirish
lozim.

C. Mijozni kayfiyatidan kelib chiqib, agar mijoz yaxshi kayfiyatda bo‘lsa mumkin, yomon kayfiyatda
bo‘lsa mumkin emas.

D. Qanday holat bo‘lishidan qat’iy nazar mijoz bilan bahslashish mumkin emas.

Axborot texnologiyalari departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 30 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Axborotni muhofaza etish tushunchasi nimani anglatadi?

A. Axborotni tarqatish chora-tadbirlarini

B. Axborot borasidagi xavfsizlikka tahdidlarni oldini olish va ularni oqibatlarini bartaraf etish chora-
tadbirlarini

C. Shaxs manfaatlarini himoyalanganlik holatini

D. AvaC javoblar to’g’ri

Axborot xizmatiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun namunaviy
savollar

Jami 30 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Tashkilotning veb-sayti deganda nimalar tushuniladi?

A. Veb sayt — bir qancha bloglar umumlashmasidan tashkil gilingan portal

B. Veb sayt — bir yo’nalishdagi tarmoqdir. Unda tashkilot hagida to’liq va batafsil ma’lumot
olish mumkin.

C. Veb sayt—bu ko’p formatdagi xabarlar va media fayllarni almashish imkonini beradigan o’zaro
faoliyatni amalga oshiruvchi platforma

D. Barcha javoblar to‘g‘ri



Buxgalteriya hisobi departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Buxgalteriya hisobi to’g’risidagi Qonuning magsadi?

A. Buxgalteriya hisobini yuritish qoidalari buxgalteriya hisobi standartlari, shu jumladan kichik
tadbirkorlik sub’ektlari uchun soddalashtirilgan buxgalteriya hisobini yuritish

B. Xususiy kapital, zaxiralar, daromadlar, xarajatlar va ularning harakati bilan bog’liq x0’jalik
operatsiyalari buxgalteriya hisobini yuritish

C. Buxgalteriya hisobi va moliyaviy hisobotni tartibga solish, buxgalteriya hisobi standartlarini
ishlab chiqish

Budjet-kontrolling va hisobotlar departamentiga ishga qabul qilinayotgan
nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Aktivlarning daromadliligi qanday aniqlanadi?

barcha daromadlar summasini umumiy aktivlarga nisbati
barcha daromadlar summasiga nisbati

umumiy aktivlarni xarajatlarga nisbati

barcha daromadlar summasini aktivlar o’rtachasiga nisbati

oSN wp

Chakana biznes departamentiga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta
Kross-kurs deganda:

Ikki valyuta o‘rtasidagi uchinchi valyutaga nisbatan aniqlanadigan kurslar nisbati tushuniladi
Milliy valyuta kursini davlat tomonidan rasman tushirilishi tushuniladi Barcha javoblar to’g’ri;
Milliy valyuta kursini davlat tomonidan rasman pasaytirilishi tushuniladi

Milliy valyuta kursini davlat tomonidan rasman ko‘paytirilishi tushuniladi

oaw»



Hududiy va ixotisoslashtirilgan yo‘nalishdagi loyihalar bilan ishlash
departamentiga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Loyihalar qaysi manbalar hisobidan moliyalashtiriladi?

A. Loyiha giymatining 30% dan kam bo’lmagan miqdorda o’z ulushiga ega bo’lishi shart. Ular
quyidagilardan iborat bo’lishi mumkin: Assosiy vosita, aylanma mablag’, naqd pul va hokazo..
B. Investitsion dasturni moliyalashtirish uchun 2 quyidagi manbalar mavjud:
1. Markazlashgan investitsiyalar:
2. Markazlashtirilmagan investitsiyalar:.
C. Loyiha qiymatining 90% dan kam bo’lmagan miqdorda o’z ulushiga ega bo’lishi shart. Ular
quyidagilardan iborat bo’lishi mumkin: Assosiy vosita, aylanma mablag’, naqd pul va hokazo.
D. Investitsion dasturni moliyalashtirish uchun 3 quyidagi manbalar mavjud:
1. Markazlashgan investitsiyalar;
2. Markazlashtirilmagan investitsiyalar;
3. Mabhalliy byudjetlar..

G aznachilik departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Bank likvidliligi deganda nimani tushunasiz?

A. bank aktivlar o’sishini moliyalashtirishi va ko’zda tutilmagan yo’qotishlarsiz
majburiyatlarning o’z vaqtida bajarilishini ta’minlash imkoniyati

B. bank vakillik hisobvarag’i yetarliligi

C. bankning aktiv amaliyotlarini amalga oshirish qobiliyati

D. bank majburiyatlari qismi oshib borishi

Ichki audit departamentiga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta



Tijorat banklarining aktivlari sifatiga ko’ra qanday toifalarda tasniflanadi

Standart”, “substandart”, “qoniqarsiz”, “shubhali” va “umidsiz” toifalarga tasniflanadi.
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“Substandart”, “qoniqarsiz”, “yaxshi”, “shubhali” va “umidsiz” toifalarga tasniflanadi.
Standart”, “substandart”, “shubhali”, “yomon” va “umidsiz” toifalarga tasniflanadi

2% ¢

“Substandart”, “qoniqarsiz”, “yaxshi”.
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Ichki nazorat va sanktsiyaviy komplaens departamentiga ishga qabul
qilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

“Yuridik va jismoniy shaxslar tomonidan valyuta operatsiyalari amalga oshirilishining asoslanganligi
yuzasidan monitoring olib borish tartibi to’g’risida NIZOM” (12.06.2013y.N¢2467) ga asosan offshor
hududlar to’g’ri keltirilgan qatorni ko’rsating.

Panama, Kipr
Gonkong, Beliz

Livan, Mavrikiy
Barcha javoblar to’g ri

SEORC

Ijro apparatiga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar
Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti, Prezident Administratsiyasi, Vazirlar Mahkamasi, Markaziy bank
topshiriglari, agar boshqa muddat belgilanmagan bo’lsa, hujjat jo’natilgan kundan boshlab necha
mobaynida bajarilishi lozim.

E. 15 kalendar kun
F. 30 kalendar kun
G. 10 kalendar kun
H. 7 kalendar kun

Ijtimoiy dasturlarni amalga oshirish departamentiga ishga qabul qilinayotgan
nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta



Imtiyozli davr deganda nimani tushunasiz?

Kredit bo’yicha faqat foiz qarzini qaytarish muddatini kechiktirish davridir

Kredit bo’yicha faqat foiz va asosiy qarzini qaytarish muddatini kechiktirish davridir
Kredit bo’yicha faqat asosiy qarzni qaytarish muddatini kechiktirish davridir

To‘g ri javob berilmagan

oSOowp

Personalni boshqarish departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Rekruter kim va uning qanday turlari mavjud?

A) bo‘sh ish o‘rinlari uchun yangi xodimlarni izlovchi shaxs (ichki va tashqi)

B) xodimlarning malakasini oshirish bilan shug‘ullanuvchi shaxs (birlamchi va ikkilamchi)
C) xodimlarni o‘qitish bilan shug‘ullanuvchi shaxs (nazariy va amaliy)

D) xodimlarning mehnat muhofazasi bilan shug‘ullanuvchi shaxs (havaskor va professional)

Shaxsning mehnatga oid huqugq layoqati va muomala layoqati necha yoshdan yuzaga keladi?

A) 20 yoshdan
B) 16 yoshdan
C) 18 yoshdan
D) 19 yoshdan

Kichik biznes departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

Bank tizimida anderrayter deganda kimni tushunasiz?

A. Kredit arizalarini tezkor va sifatli o’rganish, tavakkalchiliklarni baholash hamda vakolati doirasida
mustaqil qaror gabul qilish uchun yetarli bilim va malakaga ega bo’lgan mas’ul Bosh ofis xodimi;

B. Kredit arizalarini tezkor va sifatli o’rganish, tavakkalchiliklarni baholash hamda vakolati doirasida
mustagqil qaror qabul qilish uchun yetarli bilim va malakaga ega bo’lgan mas’ul bank xodimi;

C. Barcha javoblar to’g’ri;

D. Kredit bo’limi barcha xodimlari;



Korporativ biznes departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

Investitsiya shartnomasi:

A. Pul mablag’lari, mulkiy va (yoki) mulkiy huquqlarni, intellektual mulkni o’tkazish to’g’risida
tomonlar o’rtasida tuzilgan shartnoma;

B. Foyda olish va ijobiy ijtimoiy ta’sirni ta’minlash maqsadida tadbirkorlik sub’ektlari va boshqa
faoliyat ob’ektlarida moliyaviy, moddiy va texnikaviy vositalarni, mulkiy va (yoki) mulk
huqugqlarini, intellektual qiymatlarni investitsiyalash to’g’risidagi bitim;

C. Tomonlar o’rtasida o’zaro munosabatlarning tartibi va shartlari va taraflarning javobgarligi
to’g’risida tuzilgan bitim;

D. Kelishuvni o’zgartirish va bekor qilish sabablari bo’yicha tomonlar o’rtasida tuzilgan bitim.

Korrupsiyaga qarshi nazorat departamentiga ishga qabul qilinayotgan
nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta
Korrupsiyaga oid huquqbuzarlik - bu...

A. Shaxsning o’z mansab yoki xizmat mavqeidan shaxsiy manfaatlarini yoxud o ’zga shaxslarning
manfaatlarini ko’zlab moddiy yoki nomoddiy naf olish magsadida qonunga xilof ravishda
fovdalanishi, xuddi shuningdek bunday nafni gonunga xilof ravishda taqdim etish

B.  Korrupsiya alomatlariga ega bo’lgan, sodir etilganligi uchun qonun hujjatlarida javobgarlik
nazarda tutilgan qilmish

C. Shaxsiy (bevosita yoki bilvosita) manfaatdorlik shaxsning mansab yoki xizmat majburiyatlarini
lozim darajada bajarishiga ta’sir ko rsatayotgan yoxud ta’sir ko’rsatishi mumkin bo’lgan
hamda shaxsiy manfaatdorlik bilan fuqarolarning, tashkilotlarning, jamiyatning yoki
davlatning huquqlari va qonuniy manfaatlari o rtasida qarama-qarshilik yuzaga kelayotgan
yoki yuzaga kelishi mumkin bo’lgan vaziyat

D. Barcha javoblar to’g’ri

Kreditlarni boshqarish departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta



Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

Kreditlar monitoringi yakuni natijalari bo’yicha nechta turdan iborat?

oSOowp
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Kreditlarni ma’qullash departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta
Faktoring operatsiyalari nima?

A. Kreditlash jarayonida yuzaga keluvchi tavakkalchilikni boshqarishda bank raxbariyati tomonidan
gabul qilingan choralar

B. Xujalik yurituvchi sub’ektlar-mijozlarni moliyalashga doir bank xizmatlarining bir turi bo’lib,
bunda ular bank-moliyaviy agentga yetkazib berilgan tovarlar, bajarilgan ishlar yoki kursatilgan
xizmatlar uchun tulovchilar tomonidan aktseptlangan, lekin to’lov talabnomalari bo’yicha xaqi
to’lanmagan to’lovni regress xuquqisiz, olish xuquqini beradi.

C. Kredit xujjatlari buyicha tavakalchilikni inobatga olgan xolda qarz oluvchiga oida ma’lumotlarni
taxlil qilish

D. Qarzdorning shartnomada belgilangan shartlar bo’yicha bank oldidiagi majburiyatlarni bajarishi

Marketing va reklama boshqarmasiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Marketing nima?

Iste’molchiga nima kerak bo’lsa o’shani ishlab chigarash va sotish
Ehtiyojni hisobga olmagan holda ishlab chiqarilgan mahsulotni sotish
U talabni qondirishga garatilgan faoliyatdir

U iste’molchilar va raqobatchilar haqida axborot top’lashdir

Sowp

Mehnat muhofazasiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun namunaviy
savollar



Jami 30 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Xodimlarning me’yoriy ish kuni tartibi qanchani tashkil etadi?

A. 9 soatni tashkil etadigan besh kunlik ish haftasi belgilangan.
B. 8 soatni tashkil etadigan besh kunlik ish haftasi belgilangan.
C. 8 soatni tashkil etadigan olti kunlik ish haftasi belgilangan.

D. 7 soatni tashkil etadigan besh kunlik ish haftasi belgilangan.

Muammoli kreditlar bilan ishlash departamentiga ishga qabul gilinayotgan
nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

Muammoli aktivlar tasniflanishi qaysi javobda to’g’ri ko’rsatilgan.

A. Barjavoblar to’g’ri

B. Sifati “standart”, “substandart” va “qoniqarsiz” deb tasniflangan aktivlar;
C. Sifati “substandart”, “qoniqarsiz” va “umidsiz” deb tasniflangan aktivlar;
D. Sifati “qoniqarsiz”, “shubhali” va “umidsiz” deb tasniflangan aktivlar;

Murojaatga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar
Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

O’zbekiston Respublikasining «Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari to’g’risida» gi yangi
tahrirdagi Qonuniga ko’ra elektron murojaat bu:

A. Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari vositasida berilgan, shu jumladan davlat organining,
tashkilotning rasmiy veb-saytiga joylashtirilgan murojaat

B. Real vaqt rejimida axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalangan holda berilgan
og’zaki murojaatlar

C. Uzoqda joylashgan bir nechta abonentlarning real vaqt rejimida audio va videoaxborot almashish
imkoniyati bilan axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalangan holda interaktiv
hamkorlik qilishi;

D. Interaktiv davlat xizmatlari portali orqali yuborilgan murojaatlar

Operatsion departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar



Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Omonat hisobraqamini ochganda qanday xujjatlar talab qilinadi

Shaxsini tasdiglovchi hujjat, inn va ariza

Shaxsini tasdiglovchi hujjat, yashash joyidan ma’lumotnoma va ariza
Shaxsini tasdiglovchi hujjat va ariza

Shaxsini tasdiglovchi hujjat, ish joyidan ma lumotnoma
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Risk-menejment departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod uchun
namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta
Arifmetik savollar — 10 ta

Kredit tavakkalchiligi —

A. Bank faoliyatiga ta’sir qiluvchi iqtisodiy, moliyaviy, ijtimoiy, siyosiy, texnologik ichki va (yoki)
tashqi omillarga bog’liq bo’lgan holatlar natijasida bank faoliyatiga xos bo’lgan moliyaviy zararlar
ko’rish va (yoki) bank likvidligi (bank 0’z majburiyatlarini vaqtida bajarish qobiliyati)ni to’liq yoki
gisman yo’qotish xavfining mavjudligi.

B. Qarzdorning shartnomada belgilangan shartlar bo’yicha bank oldidagi o’z moliyaviy
majburiyatlarini qisman yoki to’liq bajara olmasligi natijasida bankda yuzaga keladigan moliyaviy
yo’qotish bilan bog’liq tavakkalchilik

C. Bankning qimmatli qog’ozlar portfelidagi instrumentlari narxlarining, shuningdek, chet el
valyutasi va gimmatbaho metallar kurslarining salbiy o’zgarishi natijasida bankda yuzaga
keladigan moliyaviy yo’qotish bilan bog’liq tavakkalchilik. Bozor tavakkalchiligi fond, valyuta va
foiz tavakkalchiliklarini 0’z ichiga oladi

D. Qimmatli qog’ozlar portfelidagi instrumentlarning bozor narxlaridagi salbiy o’zgarishi natijasida
bankda yuzaga keladigan moliyaviy yo’qotish bilan bog’liq tavakkalchilik

Strategiya va rivojlanish departamentiga ishga qabul qilinayotgan nomzod
uchun namunaviy savollar

Jami 40 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta



Transformatsiya deganda nimani tushunasiz?

A.
B.
C.

D.

Bank 0’z ish uslubini o’zgartirishi

Faoliyatini mijozlar talablarini to’liq qondirishga yo’naltirish

Zamonaviy va raqobatbardosh moliya muassasasiga aylanish, xalqaro kapital bozoridagi
ishtirokini kengaytirish

Barcha javoblar to‘g‘ri

Hududiy tarmoqni rivojlantirish boshqarmasiga ishga qabul qilinayotgan

Jami

nomzod uchun namunaviy savollar

40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Bank

A

deganda nimani tushunasiz?

. Bank — bank hisobvaraqlarini ochish va yuritish, to’lovlarni amalga oshirish, omonatlarga

(depozitlarga) pul mablag’larini jalb etish, 0’z nomidan kreditlar berish bo’yicha bank faoliyati
sifatida aniqlangan operatsiyalar majmuini amalga oshiruvchi tijorat tashkiloti bo’Igan yuridik
shaxs.

Bank — to’lovlarni amalga oshirish, omonatlarga (depozitlarga) pul mablag’larini jalb etish, 0’z
nomidan kreditlar berish bo’yicha bank faoliyati sifatida aniqlangan operatsiyalar majmuini
amalga oshiruvchi tijorat tashkiloti bo’lgan shaxs.

Bank — bank hisobvaraqlarini ochish va yuritish, omonatlarga (depozitlarga) pul mablag’larini
jalb etish, 0’z nomidan kreditlar berish bo’yicha bank faoliyati sifatida aniqlangan operatsiyalar
majmuini amalga oshiruvchi tijorat tashkiloti bo’lgan yuridik shaxs.

Bank — bank hisobvaraqlarini ochish va yuritish, to’lovlarni amalga oshirish, 0’z nomidan
kreditlar berish bo’yicha bank faoliyati sifatida aniqlangan operatsiyalar majmuini amalga
oshiruvchi tijorat tashkiloti bo’lgan yuridik shaxs.

Tashgqi iqtisodiy faoliyat va xalqaro moliyaviy institutlar bilan ishlash

departamentiga ishga qabul gilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar

Jami

40 ta savol:

Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta

Mantiqiy savollar — 10 ta

Arifmetik savollar — 10 ta

Norezidentlar O’zbekiston Respublikasi tijorat banklarida hisobvaraqlar ochishi mumkinmi?

A

. yo’q, mumkin emas

B. O’zbekiston Respublikasi Markaziy banki tomonidan berilgan ruxsatnomaga asosan

mumkin



C. norezidentlar O’zbekiston Respublikasi banklarida chet el valyutasida va O’zbekiston
Respublikasi valyutasida bank hisobvaraglarini ochishga va ulardan foydalanishga haqli

D. norezidentlar O’zbekiston Respublikasi banklarida chet el valyutasida bank
hisobvaraglarini ochishga va ulardan foydalanishga haqli

Xavfsizlik va axborotlarni muhofaza qilish departamentiga ishga qabul
qilinayotgan nomzod uchun namunaviy savollar

Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Uzoqlashgan va lokal hisoblash tizim nazoratini qo‘lga olish (0o‘z huquqini oshirish) yoki uni
turg ‘unligini buzish hamda xizmat qilish qobiliyatini izdan chiqarish magqsadidagi harakatlar nima deb
ataladi?

Ma’lumotlarni yo‘qotish.
Virus tarqatish.

Xaker hujumi.

Ma’lumotlar nusxasini olish.

Sow»

Yuridik departamentiga ishga qabul qgilinayotgan nomzod uchun namunaviy
savollar

Jami 30 ta savol:
Tegishli yo‘nalish bo‘yicha — 20 ta
Mantiqiy savollar — 10 ta

Sud buyrug’i berilguniga qadar kreditordan arizani qaytarib olish to’g’risida ariza tushgan bo’lsa
sudya qancha muddatda qaytaradi?

A. besh kundan kechiktirmasdan qaytaradi

B. ariza kelib tushgan kundan keyingi kundan
C. uch kun ichida

D. muddat ko’rsatilmagan



